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INFORME DE COMPLEMENTARIEDAD Y TRAZABILIDAD DEL TALENTO 

HUMANO 

CONVENIO: 1827-2026  

ENTIDAD: Fundación Pepaso. 

ASUNTO: Respuesta a observaciones de la visita de alistamiento – 

Trazabilidad del Proceso de Selección. 

1. Justificación y Clarificación Metodológica. 

En el marco del Procedimiento de Gestión del Talento Humano (Código: FSC-4, 

Versión: 01), la Fundación Pepaso diseñó un esquema de selección integral 

adaptado a las realidades sociocomunitarias y al enfoque de pedagogía crítica y 

educación popular que rige a la organización.  

Nota aclaratoria sobre Pruebas Psicotécnicas: Con el fin de garantizar un 

proceso de selección humanizado, asertivo y contextualizado, la Fundación no 

contempló la aplicación de pruebas psicotécnicas estandarizadas escritas. En su 

lugar, se optó por una Guía de Entrevista Selección de Personal estructurada, 

ejecutada de forma presencial. Este instrumento permitió evaluar de manera directa 

y cualitativa las habilidades blandas, el autoconocimiento, el manejo socioemocional 

y la alineación cultural de los aspirantes con los lineamientos de la Secretaría 

Distrital de Integración Social (SDIS).  

2. Datos Consolidados del Proceso de Selección (Trazabilidad Cuantitativa) 

A continuación, se detalla la métrica y el flujo de los postulantes que hicieron parte 

de la convocatoria masiva para la operación de las unidades de servicio (como el 

Jardín Entre Nubes Pepaso II):  

• Mecanismos de Convocatoria y Difusión: Se diseñaron piezas gráficas 

(flyers) con los perfiles requeridos. La difusión se realizó a través de las redes 

sociales oficiales de la Fundación y en grupos de WhatsApp de proyectos 

comunitarios asociados.  

• Hojas de Vida Recibidas: Se recibieron y clasificaron un total de 15 

postulaciones formalmente en los correos autorizados 

(fundacionpepaso@gmail.com y hojasdevidafundacionpepaso@gmail.com). 

• Filtro Inicial de Perfiles: Tras la revisión minuciosa de los soportes 

documentales frente a los perfiles de la SDIS, las 15 hojas de vida cumplieron 

con los requisitos y avanzaron a la siguiente fase.  

• Entrevistas Realizadas: Se contactó telefónicamente al 100% de los 

aspirantes preseleccionados, desarrollándose exitosamente 15 entrevistas 

presenciales en la sede administrativa del Barrio Altamira.  

• Resultados del Proceso: El Comité de Selección evaluó las variables de 

alineación institucional, perfil técnico y cercanía geográfica, determinando la 

aprobación e incorporación de las 15 personas entrevistadas para suplir las 

vacantes del convenio.  

3. Identificación del Personal Seleccionado y Asignación de Perfiles 

El siguiente listado corresponde al talento humano que superó satisfactoriamente 

todas las fases operativas, encontrándose actualmente en fase de contratación y 

formalización legal:  
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Nombre 

Completo 
Cédula Profesión 

Perfil Asignado 

en el Convenio 
Teléfono 

Yury Andrea 

Martínez Roa 
1023882632 

Administradora 

Financiera 

Responsable 

del Servicio 
3178701654 

Johan David 

Méndez 

Corredor 

1029140026 

Auxiliar 

Administrativo y 

Financiero 

Auxiliar 

Administrativo 
3126071329 

Nohora 

Janet Rojas 

Bejarano 

51802461 

Licenciada en 

Pedagogía 

Infantil 

Profesional de 

Atención en 

Primera Infancia 

3123805451 

Valeria 

Alexandra 

Granados 

Pintor 

1016111346 

Licenciada en 

Educación 

Infantil 

Profesional de 

Atención en 

Primera Infancia 

3148239603 

Lenis Giseth 

Rodríguez 

Abril 

1013603211 

Licenciada en 

Pedagogía 

Infantil 

Profesional de 

Atención en 

Primera Infancia 

3134587351 

Sara Yaneth 

Hilarion 

Chavarro 

53011957 
Licenciada en 

Preescolar 

Profesional de 

Atención en 

Primera Infancia 

3212549521 

Diana Milena 

Castellanos 

Pinilla 

1022332571 

Maestra en Artes 

Plásticas y 

Visuales 

Profesional de 

Atención en 

Primera Infancia 

3194971917 

Andrea 

Lemus 

Bombita 

52730423 

Técnica Laboral 

en Educación 

Preescolar 

Auxiliar de 

Atención en 

Primera Infancia 

3012247546 

Yuly Liliana 

Cano Garzón 
52728155 

Técnico en 

Atención Integral 

a la Primera 

Infancia 

Auxiliar de 

Atención en 

Primera Infancia 

3133513631 

Nicol Dayana 

Suarez Pérez 
1003764773 

Bachiller 

Académico 

Auxiliar de 

Servicios 

Generales 

3044115793 

Angela 

Enilvia Diaz 

Malaver 

1023896457 
Bachiller 

Académico 

Auxiliar de 

Servicios 

Generales 

3228524653 

Martha del 

Pilar 

Valencia 

Rodríguez 

52725569 
Bachiller 

Académico 

Manipuladora 

de Alimentos 
3117374792 
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Nombre 

Completo 
Cédula Profesión 

Perfil Asignado 

en el Convenio 
Teléfono 

María 

Mercedes 

Roa García 

52065123 
Bachiller 

Académico 

Manipuladora 

de Alimentos 
3112151685 

María Camila 

Tovar Vargas 
1000930383 Psicóloga 

Profesional 

Apoyo 

Psicosocial 

3232261064 

Mónica 

López 

Jessup 

51830396 
Nutricionista - 

Dietista 

Profesional 

Nutricionista 

Dietista 

3104798792 

4. Inventario de Evidencias Disponibles (Carpeta Institucional) 

Para respaldar la idoneidad y transparencia del proceso, se adjunta y relaciona la 

ruta de evidencias digitalizadas en el repositorio institucional:  

1. Carpeta 01 - Convocatoria: Archivos digitales de los flyers utilizados y 

capturas de pantalla de la difusión en las redes comunitarias y WhatsApp.  

2. Carpeta 02 - Hojas de Vida: Base de datos de control de postulantes y 

carpetas individuales con los soportes de formación y experiencia 

verificados.  

3. Carpeta 03 - Entrevistas: Formato de la Guía de Entrevista Selección de 

Personal.  

4. Carpeta 04 - Criterios y Cierre: Acta de Selección Final firmada por el comité 

evaluador y listado oficial de asignación por componente.  
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